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Einleitung

Der Klima- und Energiefonds wurde 2007 durch Beschluss des Klima- und
Energiefondsgesetzes (KLI.EN-FondsG) auf Initiative der Bundesregierung
gegriindet, um die Umsetzung der dsterreichischen Klimastrategie zu
unterstitzen.

Die Republik Osterreich, seit der Bundesministeriengesetz-Novelle 2020 vom
28.01.2020 vertreten durch das Bundesministerium fiir Klimaschutz, Umwelt,
Energie, Mobilitdt, Innovation und Technologie, stellt das oberste Organ des
Klima- und Energiefonds, das Prasidium.

Die Strategien der dsterreichischen Bundesregierung in den Bereichen Forschung
und Technologie, Mobilitdt, Klimaschutz sowie Energie liefern die wesentlichen
Grundlagen, die in den Programmen des Klima- und Energiefonds ihren
Niederschlag finden. Ziel ist es, durch kurz-, mittel- und langfristig angelegte
Férderprogramme QOsterreich hin zu einer nachhaltigen, emissionsarmen
Gesellschaft zu transformieren. Diesem Ziel (bergeordnet steht das international
formulierte 1,5-Grad-Celsius-Ziel, das nur durch konsequente Entkarbonisierung
der Wirtschaft, Industrie und Gesellschaft erreicht werden kann.

Die Ziele, Aufgaben, Organe und Tatigkeit des Klima- und Energiefonds sind im
KLI.EN-FondsG sowie in der gemaB KLI.EN-FondsG erstellten Geschaftsordnung
festgeschrieben.

1. Bekenntnis zum Bundes Public Corporate
Governance Kodex und Entsprechungserklarung

Als Fonds offentlichen Rechts der dsterreichischen Bundesrepublik bekennt sich
der Klima- und Energiefonds zu den Regelungen des Bundes Public Corporate
Governance Kodex. Die Anwendung des Bundes Public Corporate Governance
Kodex wurde am 23.9.2015 vom Prasidium beschlossen und in der
Geschaftsordnung des Klima- und Energiefonds verankert.

Fir das Jahr 2023 kommt die 2017 beschlossene Fassung (B-PCGK 2017) zur
Anwendung.

Der Klima- und Energiefonds erklért, den Bestimmungen des Bundes Public
Corporate Governance Kodex 2017 zu entsprechen.
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2. Zusammensetzung der Organe und Organbezige
2.1 Geschaftsfihrung

Gem&B §10 (1) KLI.LEN-FondsG besteht die Geschaftsfiihrung des Fonds aus bis
zu zwel Geschaftsfihrer:innen.

Im Jahr 2023 war ein Geschéftsfihrer bestellt:

Mag. Bernd VOGL
o Geboren im Jahr 1967
o Datum der Erstbestellung: 1.1.2023
o Ende der Funktionsperiode: 31.12.2027

o Mitgliedschaft in Uberwachungsorganen anderer Unternehmen:
Keine

Vergutung im Jahr 2023: EUR 170.500,- (inklusive Pensionskassenbeitrage in der
Hbhe von EUR 15.500,-). Im Dienstvertrag ist keine erfolgsabhangige Pramie
vorgesehen.

Zwischen dem Geschiftsfihrer und dem Klima- und Energiefonds wurden keine
Geschafte abgeschlossen.

2.2 Uberwachungsorgan

Als oberstes Organ des Klima- und Energiefonds gemaR §7 (1) KLI.EN-FondsG
Ubernimmt das Prasidium Lenkungs- und Kontrollaufgaben und ist somit als

Uberwachungsorgan im Sinne des Public Corporate Governance Kodex zu
verstehen.

Entsprechend der Bundesministeriengesetz-Novelle 2020 geh&ren dem Présidium
der/die Bundesminister:in fir Klimaschutz, Umwelt, Energie, WMobilitat,
Innovation und Technologie oder eine oder mehrere von ihm/ihr entsandte
Vertretung/en an.

2023 bestand das Prasidium aus den folgenden Mitgliedern:

+ Sektionschef Dr. Jiirgen SCHNEIDER, geboren 1965, stellvertretend fur
die Bundesministerin fiir Klimaschutz, Umwelt, Energie, Mobilitat, Innovation
und Technologie

Datum der Erstbestellung zum Prasidiumsmitglied: 27.6.2019
Das Ende der Funktionsperiode ist unbestimmt.
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o Sektionschefin Henriette SPYRA, MA, geboren 1979, stellvertretend fiir
die Bundesministerin flr Klimaschutz, Umwelt, Energie, Mobilitdt, Innovation
und Technologie '

Datum der Erstbestellung zum Prasidiumsmitglied: 13.10.2021
Das Ende der Funktionsperiode ist unbestimmt.

Die Prasidiumsmitglieder sind Bedienstete des jeweiligen Ministeriums und
nehmen ihre Aufgaben als Teil ihrer dienstlichen Aufgaben wahr. Sie erhalten fir
ihre Tétigkeit als Prasidiumsmitglied keine Verglitung von Seiten des Klima- und
Energiefonds.

Mit den Mitgliedern des Prasidiums gab es im laufenden Geschéftsjahr weder
Dienstleistungs- noch Werkvertrage, auch wurden keine sonstigen Geschafte
zwischen den Mitgliedern des Prasidiums und dem Klima- und Energiefonds
abgeschiossen.

3.Aufgaben und Arbeitsweise der Geschaftsfuhrung
und des Uberwachungsorgans

6.1. Geschaftsfihrung

Die Aufgaben und Verantwortungsbereiche der Geschaftsfilhrung sind in

§10 KLI.EN-FondsG festgelegt. Demnach obliegt der Geschaftsflihrung
insbesondere die Geschéftsfliihrung des Fonds, die Vertretung des Fonds nach
auBen sowie die rechtsverbindliche Zeichnung fir den Fonds.

Die Arbeitsweise der Geschéftsfiihrung ist in der vom Prasidium genehmigten
Geschéftsordnung dargelegt. Insbesondere sind in Punkt 4.6
Genehmigungspflichtige Dokumente, MaBnahmen und Geschafte definiert:

(77) Die Geschaftsfilhrung hat die folgenden Dokumente bis zum jeweiligen
Stichtag schriftlich auszuarbeiten und dem Présidium zur Genehmigung
vorzulegen:

e Jahresprogramm: jahrlich, jeweils bis zum 31. Oktober fiir das folgende
Geschiftsjahr;

e Jahresbudget und Finanzplan: jahrlich, spétestens bis zu dem jeweils vom
Prasidium vorgegebenen Termin fur das nachstfolgende Geschéftsjahr

¢ Jahresbericht und Jahresrechnungsabschluss: jéhrlich, bis zum 31. Marz
fir das vergangene Geschéftsjahr;

e Strategisches Planungsdokument und Richtlinien: spétestens 3 Monate
nach einem Auftrag des Prasidiums,
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e Geschéftsordnung: spatestens bis zu dem vom Prasidium vorgegebene
Termin

e Das strategische Planungsdokument und Richtlinien sind auch dem
Expert:innenbeirat, sofern einer eingerichtet wurde, zur Beratung
vorzulegen,

(78) Die Geschaftsfuhrung hat des Weiteren die folgenden
zustimmungspflichtigen Geschéfte und MaBnahmen dem Prasidium im Vorhinein
zur Genehmigung vorzulegen:

¢ Alle Geschafte, MaBnahmen und Aufwendungen, die entweder zu einer
Uberschreitung des Jahresbudgets insgesamt oder - auch wenn das
Jahresbudget insgesamt nicht (iberschritten wird - zu einer Anderung
eines einzelnen Budgetpostens im Jahresbudget von Uber 10 v.H. fihrt;

¢ Alle Geschafte und Beauftragungen, die finanzielle Verpflichtungen fir
Folgejahre eingehen und nicht explizit im Jahresbudget angefthrt sind;

+ Die Vergabe von Studien und Beratungsvertragen ab einer Summe von
iiber € 40.000,-, sofern diese nicht im Jahresbudget explizit enthalten
sind;

« Beauftragungen von Rechtsgutachten, die Rechtsmaterien betreffen, die
gemaB Bundesministeriengesetz in die Zusténdigkeit des Prasidial-
Ressorts fallen.

o Alle dffentlichkeitsrelevanten Aktivitaten und PR-MaBnahmen inklusive der
programmbegleitenden MaBnahmen sind im Vorhinein mit dem Prasidium
bzw. dessen bevollméchtigter Vertretung abzustimmen. Hierbei sind
Pressekonferenzen, Presseaussendungen, Interviews, Artikel in
Printmedien, Werbeeinschaltungen, Auftritte in Radio- und
Fernsehsendungen und dhnlich 6ffentliche Vorhaben gemeint.

6.2. Uberwachungsorgan

Die Aufgaben des Prasidiums sind in §7 des KLI.EN-FondsG festgelegt.

Jeweils ein Mitglied des Prasidiums Ubernimmt den Vorsitz, der im
Jahresrhythmus wechselt. Uber einstimmigen Beschiuss des Prasidiums kdnnen
bestimmte Bereiche von Férderungs- und Auftragsvergaben einem
Prasidiumsmitglied zur alleinigen Entscheidung Ubertragen werden.

Das Préasidium entscheidet in Sitzungen, die zumindest zweimal jéhrlich am Sitz
der Geschéftsstelle stattfinden, sofern die Prasidiumsmitglieder nicht
einvernehmilich einen anderen Ort fir die Abhaltung der Sitzung oder eine
virtuelle Abhaltung der Sitzung beschlieBen. Die Beschlussfassung im
schriftlichen Umlauf ist zuldssig, wenn alle Prasidiumsmitglieder durch aktive
WillensauBerung zustimmen.
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Im Jahr 2023 haben vier Prasidiumssitzungen stattgefunden.

4. Haftpflichtversicherung fur Geschaftsflihrung und
Uberwachungsorgan

Aufgrund der Aufgaben des Klima- und Energiefonds im Bereich der Vergabe von
offentlichen Fordergeldern und den damit verbundenen Risiken wurde einerseits
fur die Mitglieder des Prasidiums, der Geschaftsfihrung und die
vertretungsbefugten Mitarbeiter:innen eine Amts- und
Organhaftpflichtversicherung sowie andererseits eine Directors and Officers
(D&QO) Versicherung abgeschlossen. Wegen der unterschiedlichen
Deckungsbereiche dieser Versicherungen werden beide Versicherungen als
notwendig erachtet. Bei beiden Versicherungsvertragen kommen ausschlieBlich
Standardklausein zur Anwendung.

5.Genderaspekte in der Geschaftsfihrung und im
Uberwachungsorgan

Im Prasidium des Klima- und Energiefonds sind gegenwartig eine Frau und ein
Mann vertreten. Somit konnte die Vorgabe der paritdtischen Zusammensetzung
des Uberwachungsorgans mit Mdnnern und Frauen erfiillt werden (Regel
11.2.1.2.).

Die Geschéftsfiihrung des Klima- und Energiefonds wurde ab 1.1.2023 von zwei
Personen auf eine Person reduziert. Im Geschaftsjahr 2023 war diese Position
mit einem Mann besetzt.

Insgesamt bekennt sich der Klima- und Energiefonds zu einer aktiven
Gleichstellungspolitik und setzt sich fiir ein diskriminierungsfreies und
gleichstellungsorientiertes Arbeitsumfeld ein. Der Frauenanteil an den
Mitarbeiter:innen der Geschiftsstelle betrug zum Stichtag 31.12.23 67% (nach
Kopfen). Zur besseren Vereinbarkeit von Familie und Beruf wurden verschiedene
MaBnahmen wie flexible Arbeitszeit, Mdglichkeit von Home-Office etc.
implementiert.
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6. Externe Uberpriifung

Gemai Regel 15.5 des Bundes Public Corporate Governance Kodex ist die
Einhaltung der Regelungen des Kodex mindestens alle fuinf Jahre durch eine
externe Institution evaluieren zu lassen und das Ergebnis im Corporate
Governance Bericht auszuweisen.

Im Jahr 2022 wurde eine solche Prifung durch den Wirtschaftsprufer
durchgefihrt. Das Prifergebnis bestéatigt, dass die abgegebenen Erklarungen zur
Beachtung und Einhaltung der Bestimmungen des Bundes Public Corporate
Governance Kodex grundsatzlich mit den Regeln des Bundes Public Corporate
Governance Kodex Ubereinstimmen.

Wien, am 25.01.2024
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“Henriette Spyra, MA

Prasidiumsmitglied
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